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ÖĞRENCİ AÇISINDAN
* Soru sormaktan çekinmemeliler.
* Utanmamalılar.
* Yoğun ders programı ve quizlerin yoğunluğu öğrencilerin verimliliğini olumsuz olarak etkilemektedir.
* Öğrencileri motive etmek için başarılı olanlar yurtdışına gönderilebilir.
* Verim ders yoğunluğuna değil, öğrencinin çalışma alışkanlıklarına bağlıDIR.
* Zaman planlaması öğretilebilir çünkü sunumlar ve ödevler zamanında yapıldığında sorun yaşamazlar.
* Bunları ödev ya da sorumluluk olarak değil, hayatımın bir parçası olarak görüyorum.
* Hazırlık programı beklentilerimin üzerinde oldu.
* Derse katılmayan öğrenciler hocaları da olumsuz etkiliyor. Bu öğrenciler teşvik edilmeli. 
*Hocaların öğrencilerin verdiği cevaplara daha çok ilgi göstermesi öğrenci verimini artırır. 
* Öğrenciler uzun vadeli planlar yapmalı.
* Katılmaktan korktuğu için verim alamayan öğrenciler var.
* Öğrencilerin bilinçli olması gerekir. Bunun için konferans gibi etkinlikler düzenlenebilir.
* Sınıflardaki seviye farkı öğrencilerin verimi açısından sorun oluşturmaktadır. 

PROGRAM AÇISINDAN
Kaynaklar
* CB kitabı etkileşimi artıran etkili ve güzel kitap. Konuları farklı, günlük hayattan alınan konular var. Bunları işleyenler yurtdışında bile konuşabilir. Ders gibi değil, genel kültüre de katkıda bulunuyor. Bu yıl aynı kitabı tekrar görmeme rağmen konular daha eğlenceli geldi. Ekstra materyal hazırlanması ve bunlardan soru kullanılması da motive edici oldu. Klişe gramer kitapları gibi değil, konuların etkinlikler içinde verilmesi eğlendirici oluyor. 
* Reading kitabında konular güzel, eleştirel düşünmeyi geliştiriyor. Paragraf sorularını daha kolay çözüyorum.
*Writing  kitabı CBdan sonra en sevdiğim kitap. Yanlışlarımızı düzeltmemizi sağlıyor. İnsanı düşünmeye iten bir kitap. Aşama aşama gittiği için başlangıçta konu hakkında fikrim olmasa bile yazı yazabiliyorum. Örnekler güzel.
* LSP kitabı sayesinde dinleme yaparken neye dikkat edeceğimi öğrendim. Etkileşimi artırıyor. Farklı konular hakkında fikir sahibi oluyoruz, klişe konuların dışına çıkıyoruz. Burada öğrendiklerimizi writing dersinde kullanabiliyoruz.

Ölçme Değerlendirme
* Öğrencilerin kendi hazırladığı quizleri faydalı buluyorum. ilerde bu işi yapacaklara tecrübe sağlıyor.
* Değerlendirmede kullanılan yüzdeler dengeli ayarlanmış.
* Sadece bir sınavla değil, birçok unsurun değerlendirmeye alınmasını güzel buluyorum. Bir alanda iyi olmayan öğrenci bunu başka bir alanda telafi edebiliyor.
* Önce quiz sayısı fazla geldi ama sonra alıştım ve faydalı olduğunu gördüm. 
* Muafiyetin ilk aşamasını geçemeyen diğerine giremiyor. Bence hepsi eş değer önemli olduğu için hepsinin ortalaması alınmalı.
* Muafiyet sınavını uygun buluyorum.

[bookmark: _GoBack]Öğretim Üyeleri
* Her hoca elinden geldiğince öğrencileri aktif tutmaya çalışıyor.
* Aktif olmayan öğrencinin üstüne hocalar daha fazla düşmeli,  derse katmanın yollarını aramalı. 
* Hocaları kaliteli buluyorum.
* Hocalardan sevgi gördüğümüz için bizde saygı uyandırıyorlar,
* Hocalar iyi ve yardımsever, hocaların önemini bilmek lazım.
* Ödev verince takip ediyorlar. ders bitse bile fedakarlık yapıp devam ediyorlar. hocaların çoğu öğrenciden daha fazla özverili.
* hocaları profesyonel ve samimi buluyorum.
* başka üniversitelerden duyduklarıma göre onlar derslerden keyif almıyorlar.
* hocalarım sayesinde özgüven kazandım. hazırlıkta staj görüyor gibi hissediyorum.

DERS DIŞI ETKİNLİKLER
* geziler, film günleri, hoca destekli öğrenci kulüpleri organize edilebilir.

EK YORUMLAR
* Bölüme geçen arkadaşlarım keşke kalsaydım diyor.
İDARİ KONULAR
* Yemek porsiyonları çok az. Gerekirse fiyat artırılarak porsiyon da artırılabilir.
* Sınıflarda internet bağlantısı yok, öğrenci işleri de bu konuda bilgi sahibi değil.
* Tuvaletler yeterince temiz değil. Sabun ve peçete gibi temel gereksinimler bulunmamaktadır.
* Kütüphanedeki donanım ve yazılım konusunda sıkıntılar var. Görevliler de yardımcı olmuyor.
* Sınıflardaki kaloriferler düzgün çalışmıyor.


